
Ficha informativa 

Nombre del Proyecto: Desarrollo regional y empresas familiares mexicanas. De la ocupación 
tradicional al negocio familiar. Cultura, gestión y fomento de estrategias organizacionales para 
empresas familiares regionales, PEE-2025-G-412                     

Dependencias organizadoras: Centro Universitario de los Altos, de la Universidad de 
Guadalajara y Secretaría de Ciencia, Humanidades, Tecnología e Innovación, Convocatoria 
Proyectos de Investigación Científica y Humanística en Ejes Estratégicos 2025.   Categoría: 7. 
Intervenciones estatales para el desarrollo productivo y turismo comunitario. “Proyecto 
apoyado por la “Secihti” en el año 2025.” Participación de Grupo de investigación y 
multidisciplinario dirigido por Dra. Gizelle Guadalupe Macías González y la Mtra. Alma 
Azucena Jiménez Padilla, integrantes del Cuerpo Académico de Educación y Sociedad 

 

Evento: Semana del lunes 20 al jueves 23 de octubre de 2025.  

Sensibilización, alfabetización e impulso a Negocios y Empresas familiares en torno al 
desarrollo productivo regional.  

• Conferencias, cursos-taller, asesorías personalizadas y seguimientos CIIO-Cualtos 
(Empresa familiar, Mercadotecnia, Administrativo, Recursos humanos, Psicología 
organizacional ) 

 

Participación:  se invita a participar a personas integrantes de negocios y empresas familiares, 
a través de comunicaciones directas y con el apoyo de la invitación de las entidades de 
promoción económica de los municipios de Tepatitlán de Morelos, San Miguel el Alto, 
Zapotlanejo y Yahualica de González Gallo, Jalisco. A su vez, por parte de las personas líderes 
de sus agrupaciones y gremios. 

 

Conferencistas y personas asesoras: Doctor Salvatore Tomaselli y Candidata a Doctora Arlette 
Urrea Vargas. Con trayectoria internacional en apoyo y consultorías a empresas familiares y 
familias empresarias, así como de trascendencia en el ámbito académico científico. 

 

 

 



 

Salvatore Tomaselli. Un apasionado de empresas familiares globetrotter, es profesor asociado 
titular de administración de empresas en la Universidad de Palermo. Es doctor en 
Administración de Empresas del IESE Business School, Barcelona, España. Es miembro 
fundador y activo de IFERA (International Family Enterprise Research Academy), miembro 
de Family Firm Institute (FFI), Boston EE.UU, de la Real Academia Europea de Doctores 
(RAED), Barcelona, España, de la Academia Europea de Dirección y Economía de la Empresa 
(AEDEM). 

Recibió el Award for International Achievements de FFI y el Academic Merit Award de 
AEDEM. 

Ha colaborado como consultor para el Gobierno de la Empresa Familiar con IFC - Grupo del 
Banco Mundial y con FBCG (Family Business Consulting Group). Ha asesorado a varias 
empresas familiares en Europa, Estados Unidos, Latino America (Mexico, Honduras, 
Guatemala), Asia (China, Indonesia, Myanmar), Oriente Medio (Jordania), Africa 
Subsahariana (Nigeria, Costa de Marfil). Es autor de varios artículos, ensayos de investigacions 
y libros, 

 

Arlette Urrea Vargas  

 

Cuenta con treinta años de experiencia, ha sido consultora invitada del BID Invest para 
conducir proyectos en varios países de Latinoamérica en relación con el tema de empresa 
familiar y gobierno corporativo, es encargada de la práctica profesional de su especialidad en 
Caseif, Centroamérica - Caribe y en Mercado de Valores, Costa Rica. Ha participado en 
proyectos de capacitación y consultoría para el BID Invest, en su Programa FINPYME Family 



Business. El programa organiza talleres sobre gobernanza, capacita a consultores en América 
Latina y el Caribe, promueve la investigación sobre gobernanza y ofrece asistencia técnica 
individualizada a pequeñas y medianas empresas (PYME). Trabaja como consultora para 
CASEIF LP (Fondo de Capital de Riesgo que trabaja en América Latina y Caribe), responsable 
de la evaluación y fortalecimiento en temas relacionados con empresa familiar, gobierno 
corporativo y recursos humanos. 

También es Directora de su firma Family Business Asesores y ha dirigido y ejecutado más de 
cincuenta proyectos exitosos en diversos países de Latinoamérica. Tuvo el privilegio de 
aprender directamente, fundar su firma y trabajar con el Dr. Miguel Ángel Gallo (creador de 
lo que hoy se conoce como protocolo familiar) y con el Dr. Salvo Tomaselli (reconocidísimo 
experto mundial), con quien continúa desarrollando proyectos de formación, investigación y 
consultoría. Es miembro de varias Juntas Directivas y Consejos de Familia en Latinoamérica. 
Amplia experiencia en Auditoría Externa e Interna. Llegando a ocupar la posición de Gerente 
de Auditoría en KPMG, sus primeros 10 años de carrera fueron desarrollados en KPMG y 
PWC. 

 

  

 

 


